
郑州广播电视大学关于“人才培养模式改革和开放教育试点” 

10秋行政管理专业（本科）毕业论文工作安排通知

为切实做好中央广播电视大学“人才培养模式改革和开放教育试点”行政管理本科实践性教学工作，保证10秋行政管理本科毕业生毕业论文的写作、指导、答辩、成绩评定工作的顺利进行，根据中央电大《关于“中央电大人才培养模式改革和开放教育试点” 行政管理专业本科毕业论文工作的意见（试行）》有关规定，结合郑州广播电视大学实际情况，对10秋行政管理本科毕业论文工作安排如下：

一、毕业论文的目的与要求

详见《郑州广播电视大学行政管理专业（本科）毕业论文实施细则》（附件1）。请各位学员严格按要求撰写毕业论文。
二、毕业论文领导小组

为加强对毕业论文工作的指导，经学校研究决定成立10秋季本科毕业生毕业论文工作领导小组，小组成人员如下：

组  长：孙龙国

副组长：王艳霞

成  员：来  羽  张华杰  靳亚楠  张金平
三、毕业论文的时间安排
毕业论文指导写作安排在2012年7月15日开始（学生修完全部专业主干课程，取得最低毕业学分80%以上）进行，8月30日前提交提纲；9月10日前提交初稿；9月30日前提交修改稿； 10月30日前完成定稿；11月下旬安排论文答辩。学生必须按时完成提纲、初稿、修改稿、定稿的写作，并通过指导老师的指导评定（申请学位的学生务必向指导老师说明），才能参加答辩。
注：本科的论文指导过程全部在河南广播电视大学毕业作业指导平台http://byzd.open.ha.cn/login.aspx上进行，学生用自己的学号（必须是全码，老系统14位，新系统13位）和密码（生日8位，需和身份证上的一致）登录，在平台上完成提交提纲、初稿、修改稿及与老师沟通的过程，指导老师同样在平台上给学生反馈指导意见及论文成绩。

2012年10月30日前，定稿后学生需向班主任提交的资料包括：A4纸打印的提纲1份、初稿1份、修改稿1-2份、定稿4份、河南广播电视大学毕业论文教师指导表（由指导教师完整填写）；定稿的电子版发到班主任邮箱，电子版文件应命名为“学号+姓名：论文题目”，例：“081024095 李强：政府执政能力研究”。
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附：1、行政管理专业毕业论文格式编排及封面
2、选题参考
3、《郑州广播电视大学行政管理专业（本科）毕业论文实施细则》
4、指导分组名单
附件1：行政管理专业毕业论文格式编排及封面

毕业论文格式编排 
1．纸型及页边距
毕业论文一律用国际标准A4型纸(297mmX210mm)打印。

2．封面（见论文封面）

3．目录：论文内页第一页，单独一页。“目录”二字用3号黑体，顶部居中；以下列出论文正文的一、二级标题及参考文献、附录等项及其对应页码。用小4号宋体,1.5倍行距。

4．论文题目：论文目录后面内页第二页（论文页码为第一页），3号黑体，顶部居中排列，上下各空一行。

5．摘要：论文题目下空一行，左起空两格，写明“摘要”字样加粗，点冒号，接排摘要内容。用小4号字，字体用宋体。 

6．关键词：摘要下方，左起空两格，写明“关键词”字样加粗，点冒号，接排关键词。词间空一字。字型字体同摘要。 

7．正文：关键词下空两行开始。正文文字用小四号宋体，每段起首空两格，回行顶格，1.5倍行距。

8．正文文中标题

    一级标题。独占行，空两格,标题序号为“一、”，4号黑体，末尾不加标点。

二级标题。独占行，空两格,标题序号为“(一)”，与正文字体字号相同，末尾不加标点。

三级标题。独占行，空两格,标题序号为“1．”，与正文字体字号相同，末尾不加标点。

四、五级标题。标题序号分别为“(1)”和“①”，与正文字体字号相同，一般不独占行，末尾加句号。如果独占行，则不使用标点。每级标题的下一级标题应各自连续编号。

    9．注释：注释可用页末注或篇末注的一种。选择页末注的应在注释与正文之间加细线分隔，线宽度为1磅，线的长度不应超过纸张的三分之一宽度。同一页类列出多个注释的，应根据注释的先后顺序编排序号。字体为宋体小5号，注释序号以“①、②”等数字形式标示在被注释词条的右上角。页末或篇末注释条目的序号应按照“①、②”等数字形式与被注释词条保持一致。 

10．参考文献：在正文项目后空两行左起顶头用小4号黑体写明“参考文献”，另起行空两格用小4号宋体编排参考文献内容，每个参考文献都另起行，编排序号以“①、②”数字形式标示。

11．封底

12. 印刷与装订

    单双面印制均可，文稿一律左侧装订。
中央广播电视大学人才培养模式改革和开放教育试点（小四、加粗）
（空一行）

×××专业毕业论文（四、加粗）

×××××××××××××××
（论文题目，小二、加粗）
（四号、加粗） 姓　　名：　                 

学　　校：　             　  
学　　号：　          　　　 

指导教师：　             　  

定稿日期：　                 

附件2：论文选题参考
1、政府执政能力研究

2、政治现代化与和谐社会的构建

3、现代社会对行政机构领导者素质的要求

4、论领导权力的有限性

5、我国领导体制改革趋势前瞻

6、试论领导环境对领导主（客）体的影响

7、领导决策失误的原因探讨

8、领导角色与危机处理

9．谈领导者的影响力

10．浅谈领导者的工作效率

11、浅谈知识经济时代行政领导者的创新能力
12、浅述领导干部正确的权力观
13、浅谈领导干部权利信用的缺失表现与重建对策
14、浅议乡镇机构改革的难点与对策

15、浅议我国价格听证制度的发展与改革

16、完善基层民主选举的一些思路

17、以行政角度审视中国现代化进程中的一些社会问题
18、行政管理现代化评价系统初探
19、依法保护我国环境问题的几点探讨
20、提升政府公共行政职能  适应社会快速发展
21、浅论企事业发展中人才培养的作用与途径
22、谈我市党政机关管理体制和运行机制改革的思路对策
23、现代化进程中乡村治理的相关问题思考
24、牢记为民服务宗旨　树立良好政府形象
25、服务行政－－21世纪中国行政管理的方向选择
26、乡镇政府体制改革之我见
27、关于完善我市社会保障体系的思考
28、试论依法行政
29、论行政管理效率观－－兼谈我国行政管理效率的现状及其改观对策
30、浅论“机关效能建设”的意义与对策
31、行政效率中出现的问题及解决的方法
32、当前行政违法的原因分析及其预防与矫治
33、浅谈公共行政管理的信息技术化
34、信息技术对公共行政的影响
35、电子政务发展趋势探讨    

36、行政管理体制改革与电子政务的关系
37、浅论行政监督中的舆论监督
38、略论“三农问题”的出路建议
39、解决“三农”问题的对策探析
40、浅谈农村经济发展的问题与解决对策
41、当前农村剩余劳动力流转制度建设的思考
42、农村养老保险必须由家庭养老向社会养老过渡
43、浅谈企业行政管理的功能特点及其要求
44、试论市场经济条件下的政府职能转变
45、浅谈管理中的“人本”问题
46、浅谈我市农村社会保障工作存在的主要问题及其工作措施
47、关于加快城镇化与解决农村问题的关系之我见
48、我市目前城管行政执法队伍建设现状与措施
49、国家公务员职业道德建设之我见
50、浅谈当前我市社区民主建设的基本内容与要求
51、关于行政道德失范的原因及治理对策的思考
52、浅谈企业人力资源的内部开发
53、论我国现阶段社会保障制度中公平优先的原则
54、浅论政府职能转变与社会中介组织的关系
55、谈我市行政管理效率的现状及其改观措施
56、从农村社会分层看村民自治与配套制度
57、论社会公正与公共政策
58、浅谈行政监督体制改革中的以权力制约权力原则
59、提高现代企业管理者全面素质之我见
60．行政功能转变的意义与途径

61．提高行政效率的有效途径

62．行政管理与行政环境关系初探

63．信息在行政管理中的地位与作用

64．行政监督的民主化与法制化

65．试论政府职能及其政府职能的转变

66．试论当前我国公共政策主体能力的必要性

67．试论公平分配社会资源的公共政策目标决策

68．试论知识经济时代对我国公共政策的影响

69．试论当前中国公共政策系统及其特征

70．试论当前中国对非官方政策智囊的支持性政策

71．试论当前政策执行过程中的资源分配

72．试论当前如何推进对公共政策的科学评价

73．试论公共决策思维的新特点

74．论“系统分析”在公共决策中的作用

75．试论当前我国公共政策理念转型与创新

76．略论当前政府在“社区管理”上的新改革

77. 共行政责任及其机制建设

78. 论我国官员问责制

79. 论全面建设小康社会进程中的政府体制改革

80. 和谐社会建构过程中的政府能力提升
81. 议我国价格听证制度的发展与改革

82. 谈领导干部权利信用的缺失表现与重建对策
83. 论“机关效能建设”的意义与对策
84. 谈公共行政管理的信息技术化
附件3
郑州广播电视大学开放教育

行政管理专业（本科）毕业论文实施细则

为切实做好中央广播电视大学“人才培养模式改革和开放教育试点”行政管理本科实践性教学工作，保证行政管理本科毕业生毕业论文的写作、指导、答辩、成绩评定工作的顺利进行，根据中央电大《关于“中央电大人才培养模式改革和开放教育试点” 行政管理专业本科毕业论文工作的意见（试行）》有关规定，结合郑州广播电视大学实际情况，特制定本实施细则。
一、毕业论文目的

撰写毕业论文既是一项科研活动，同时也是学习过程的一个重要步骤。毕业论文应根据行政管理专业教学的要求，旨在检验学生所学知识和理论的综合运用能力，通过毕业论文，进一步培养学生的专业研究素养，提高分析问题和解决问题的能力，提升学生的创新意识和专业素质。

二、学分、时间安排

毕业作业是人才培养模式改革与开放教育试点行政管理专业本科的集中实践环节之一。毕业作业的形式应为毕业论文，毕业论文为行政管理专业学生必修环节，不得免修。
凡修完行政管理专业必修课程，已修课程学分达到全部课程总学分80％以上的学生，经申请可参加毕业论文的写作。修完全部课程后完成答辩考核工作。

毕业作业的时间为5周，5学分。没有完成毕业论文或者毕业论文成绩不合格的，不能毕业。参加二次指导或答辩的学员需另交指导费或答辩费。
三、毕业论文写作的步骤

集中辅导——指定指导教师——在教师指导下选定课题、收集资料、拟定提纲、写出初稿、修改定稿——指导教师写出评语并给出建议成绩——经答辩获得成绩。

四、毕业论文的选题

毕业论文的选题应当在行政管理专业范围之内，并符合行政管理专业的特点，凡不属所学专业之任何选题均视为不及格。

选题需要结合我国行政管理实践，提倡选择应用性较强的课题，特别鼓励结合当前社会实践亟待解决的实际问题进行研究。避免选择已经完全得到解决的常识性问题。
毕业论文的选题难度、大小要适中，以在规定时间内，经努力可完成为宜。

五、毕业论文内容及格式要求

1．毕业论文应由学生本人在指导教师的指导下独立完成，杜绝一切抄袭、剽窃、代笔等弄虚作假行为。
2．毕业论文应做到观点明确，材料翔实，论证有力，结构完整，逻辑严谨，语言通顺。

3．毕业论文应为学术论文。调查报告、工作总结及文学作品等各类非学术的文章不能作为毕业论文提出。

4．毕业论文应当做到观点新颖、明确，材料翔实、有力，结构完整、谨严，语言通顺，格式规范。
5．毕业论文不得少于6000字。
6．毕业论文主要内容包括：题目、署名、完成时间、摘要、关键词，目录、正文、注释，参考文献等。

（1）摘要是论文内容的“不加注释和评论的简短陈述”。首先，摘要应具有客观性。摘要是对论文内容的客观反映，要避免主观评价，避免使用诸如“本文论述了……，对……有重要意义”之类的词句；其次，摘要应有独立性和自含性。从某种意义上说，摘要应为一篇相对完整的短文，读者即便不读论文全文，也能通过摘要对论文内容有大致的了解，能够获取必要的信息。最后，摘要应具有简洁性。摘要应是对论文内容的高度概括，不宜写得过长。

（2）关键词是从论文中选取出来用以标示论文主要内容的名词或名词性词组。一篇论文应有3－8个关键词，以显著的字符另起一行，排在摘要的下方。

（3）正文规范的结构程序是“序论→本论→结论”。

开头一段或两段相当于序论，一般说明选题的背景、缘由、意义以及研究目的，提示主要观点等。作为序论，一般都要提出问题，也可在序论中限定研究范围、交代研究方法、解释基本概念等。

本论是论文的主体部分，是集中表述研究成果的部分，对问题的分析、对观点的证明， 主要是在这一部分中进行并完成的。一篇论文质量的高低，也主要取决于本论部分写得如何。本论部分的内容量大而复杂，一般要分几个层次加以论述，形式上一般都用小标题或用中文序号“一”、“二”、“三”……标示。

结论是一篇论文的收束部分，是文章内容的归结，通常包含提出论证结果和指明进一步研究的方向两项内容，但可有所侧重。结论中也可对研究成果的意义及其可能产生的影响做出扼要的说明和估测。

（4）注释可采用尾注或随文注的形式。

（5）参考文献目录是评定论文作者的研究状况及钻研程度的一个重要依据。所引用的中外文参考文献资料，必须注明：著者姓名、文献题目、刊物（书）的名称、出版单位、出版日期等。引用其他参考资料也应注明资料来源。

7．排版具体见附件。
8．经答辩合格后的论文，要装入统一印制的毕业论文档案袋中（一个学生一个档案袋），装入的材料包括：打印好的论文、论文指导表、论文答辩评审表等。档案袋及其相关表格由省电大统一印制。 

六、指导教师

1．指导教师的资格。

行政管理毕业论文的指导教师应具有行政管理专业或相近专业本科学历，且有中级以上（含中级）专业技术职务，5年以上相应专业教学经历或实际工作经历；或具有行政管理学硕士以上学位。指导教师应具有认真的工作态度、丰富的专业知识和较高的业务水平及较强的写作能力，熟悉电大工作情况。

2．指导教师的职责。

行政管理毕业论文的指导教师应根据教学实践工作的具体要求和安排，制定详细工作计划。

指导学生正确选题，对学生毕业论文全过程进行指导，解决写作中的有关问题；

指导学生制订写作计划，检查写作提纲，审阅学生写作初稿，提出具体修改意见，指导学生进行文献检索，推荐参考书目和资料并指导阅读；

对每位学生毕业论文进行分阶段指导，每次指导需进行较详细记录；

检查学生独立完成协作工作情况，鉴别并制止抄袭、剽窃等造假行为。

行政管理毕业论文的指导教师，应针对学生毕业论文全过程表现写出具体准确的评语，并以百分制给出初评成绩。

3．对指导教师的要求

指导教师的作用在于“指导”，而不能包办代替。从论文选题到修改定稿的每一环节，都应指导学生独立完成。

指导教师应当及时向毕业论文工作组织管理部门汇报并协助处理论文指导过程中发现的违规违纪现象。

每位指导教师每届指导的学生人数一般不超过10人；对每个学生的指导时间不得低于8学时。
指导教师对论文要写出较为详细的评语。评语要反映每篇论文的实际，切忌空洞和千篇一律。

七、毕业论文的答辩

1．毕业论文的答辩，是审查论文的真实性并考察论文作者对课题的把握程度及综合研究水平的重要方式，也是锻炼学生的快速反应能力和独立处理问题能力的有效手段。行政管理专业的本科毕业生必须参加毕业论文答辩。
2．省电大设立由具有行政管理专业较高业务水平的专家所组成的行政管理专业毕业论文答辩工作指导委员会，负责学生毕业论文答辩工作。

3．行政管理专业答辩组由3人以上单数的电大专职教师和外聘专家组成。答辩组设答辩主持人一名，由省电大答辩工作指导委员会派具有答辩主持人资格的人员担任（持有中央电大颁发的答辩主持人资格证书）。答辩教师应具有行政管理专业或相近专业本科及以上学历、中级及以上专业技术职务、5年以上行政管理专业教学和研究工作经验；或具有行政管理学硕士以上学位。指导教师在其本人指导的学生答辩时不得担任答辩组成员，但可以列席参加。
答辩小组的主要职责是在认真审阅论文的基础上对论文作出初步评价，并在论文的研究范围内，提出相关问题，要求学生进行答辩；根据学生答辩情况和文字材料，为学生评定答辩成绩和毕业论文成绩。答辩主持人主持毕业论文的答辩及成绩评定，并对评定意见和成绩签字负责。
4．毕业论文的答辩采用口头答辩形式。答辩过程主要由答辩人用10～15分钟时间介绍毕业论文选题理由、研究思路及毕业论文主要结论；答辩组提出问题；答辩人回答问题及答辩组评议并评定成绩几项程序构成。
每位参加答辩的学员应向答辩组提交一式三份不少于500字的论文提纲，作为答辩组成员评定论文成绩时的参考。提纲应包括论文题目、论点和正文的逻辑框架。

八、毕业论文的成绩评定

1．成绩评定内容。

行政管理专业本科的毕业论文成绩评定的内容包括论文质量和答辩情况两个方面。

行政管理毕业论文的指导教师，应针对学生毕业作业全过程表现写出具体准确的评语，对学生在选题是否合适（占25分）、观点是否明确和正确（占30分）、材料是否丰富和翔实（占20分）、逻辑是否严密和结构是否严谨（占15分）、语言文字是否流畅和优美（占10分）等五方面进行综合评定，并以百分制给出初评成绩。

答辩组成员根据答辩者的答辩情况从态度是否端正、认真，对问题的回答是否准确、到位，语言表述是否清楚、流畅等几个方面进行评定给出好、较好、较差等等级，在指导教师初评成绩的基础上，结合答辩等级确定答辩者最后的答辩成绩，给出答辩评语和毕业论文成绩。

2．成绩评定标准。

毕业论文成绩分优秀、良好、中等、及格、不及格等，取得合格以上成绩者给予毕业论文的学分。评定标准如下： 

（1）优秀（90分以上）：观点明确、新颖，材料翔实、充分，结构完整、谨严，论证深入、有力，语言流畅，格式规范。从总体上看，文章具有一定的独创性和理论性，表明作者确实已经很好地掌握了本学科的基础理论、专门知识和基本技能，并有从事科学研究或担负专业技术工作的初步能力。作者在答辩中有较为出色的表现。

（2）良好（80分—90分）：观点明确，材料翔实、充分，结构完整，论证有力，语言流畅，格式规范。从总体上看，文章具有一定的新意，表明作者确实已经较好地掌握了本学科的基础理论、专门知识和基本技能。作者在答辩中有较好的表现。

（3）中等（70分—80分）：观点明确，材料翔实，结构完整，论证有力，语言通顺，格式规范。从总体上看，文章没有明显的漏洞或缺欠，表明作者已有一定的专业知识基础和素养，并且能用所学专业知识分析和解决问题。作者能够比较顺利地完成答辩。

（4）合格（60分—70分）：观点明确，材料较为翔实，结构完整，语言通顺，格式规范。作者在答辩中能够比较正确地回答问题。
（5）不合格（60分以下）：有下述情形之一者，成绩为不合格：观点不明确或明显错谬；内容空泛或材料虚假；结构不完整，缺少层次感和逻辑性；语言不够通顺，病句或错别字较多；格式不够规范，不合乎文体特征；字数少于6000字；有剽窃、抄袭造假及其他弄虚作假行为。
3．成绩评定的步骤与办法。

指导教师对论文写出详细评语并给出建议成绩，答辩组成员分别给出论文初评成绩，答辩组根据初评成绩和答辩情况给出论文综合成绩，并写出简短的综合评语，成绩经答辩主持人签字后生效。

成绩的最终评定在答辩组内实行少数服从多数的原则。
毕业论文成绩应在答辩结束后公开宣布。成绩和答辩组评语一同记入学生成绩册中。
成绩评定使用专用的论文成绩评定表，由省电大统一印制。

4．成绩

学生在完成论文写作和答辩合格后，可获得5个学分。

5．补修

凡毕业论文成绩未达60分或要求重做者，可根据所在市级电大实践教学安排计划，在学籍有效期内进行。

附件4：指导分组名单

备注：老师的个人联系方式，非工作时间请勿打扰。

登录论文平台的地址：http://byzd.open.ha.cn
	郑州电大行政管理专业毕业论文分组名单

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	1
	1041001264854
	李仲麟
	10秋行管 
	15188375507
	组员
	东区
	否
	第一组    刘卓芳13903712083

	2
	20081410020098
	陈涛
	08春行管 
	13949000056
	组员
	王丽霞
	否
	

	3
	20081410020099
	高洁
	08春行管 
	18638710099
	组员
	王丽霞
	否
	

	4
	20081410020101
	代炜
	08春行管 
	13937180928
	组员
	王丽霞
	否
	

	5
	1041001264807
	师浩钦
	10秋行管 
	13523525897
	组员
	樊芳芳
	否
	

	6
	1041001264808
	魏娇
	10秋行管 
	13939060675
	组长
	樊芳芳
	否
	

	7
	1041001264809
	赵坤
	10秋行管 
	15937154568
	组员
	樊芳芳
	否
	

	8
	1041001264810
	张敏
	10秋行管 
	15137127966
	组员
	樊芳芳
	否
	

	9
	1041001264811
	沈阳
	10秋行管 
	13838363112
	组员
	樊芳芳
	否
	

	10
	1041001264812
	黄轲
	10秋行管 
	13783591424
	组员
	樊芳芳
	否
	

	11
	1041001264813
	李广林
	10秋行管 
	18638596139
	组员
	樊芳芳
	否
	

	12
	1041001264814
	李颖
	10秋行管 
	13526463690
	组员
	樊芳芳
	否
	

	13
	1041001264815
	郭文瑞
	10秋行管 
	13633710270
	组员
	樊芳芳
	否
	

	14
	1041001264816
	薛峰
	10秋行管 
	15038193380
	组员
	樊芳芳
	否
	

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	15
	1041001264817
	郭安妮
	10秋行管 
	18638791269
	组长
	樊芳芳
	是 
	第二组    王小平13783633896

	16
	1041001264818
	佟坤宇
	10秋行管 
	13937150519
	组员
	樊芳芳
	否
	

	17
	1041001264819
	张乔
	10秋行管 
	15838099516
	组员
	樊芳芳
	是 
	

	18
	1041001264820
	李伊丽
	10秋行管 
	13949056061
	组员
	樊芳芳
	否
	

	19
	1041001264821
	李婉怡
	10秋行管 
	18638155229
	组员
	樊芳芳
	否
	

	20
	1041001264822
	王辉
	10秋行管 
	13592595602
	组员
	樊芳芳
	是 
	

	21
	1041001264823
	王彩
	10秋行管 
	13838157052
	组员
	樊芳芳
	否
	

	22
	1041001264824
	李帆
	10秋行管 
	18638000041
	组员
	樊芳芳
	否
	

	23
	1041001264825
	郭金建
	10秋行管 
	15093250231
	组员
	樊芳芳
	否
	

	24
	1041001264826
	李文博
	10秋行管 
	13837147479
	组员
	樊芳芳
	否
	

	25
	1041001264827
	宋坤
	10秋行管 
	13673632355
	组员
	樊芳芳
	否
	

	26
	1041001264828
	周文超
	10秋行管 
	15838161875
	组员
	樊芳芳
	否
	

	27
	1041001264829
	刘燕
	10秋行管 
	13837102149
	组员
	樊芳芳
	否
	

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	28
	1041001264830
	李聪
	10秋行管 
	15690858782
	组员
	樊芳芳
	否
	第三组     张卫娜13164360901

	29
	1041001264831
	魏巍
	10秋行管 
	13783605304
	组员
	樊芳芳
	否
	

	30
	1041001264832
	郭晓娜
	10秋行管 
	13849048872
	组员
	樊芳芳
	否
	

	31
	1041001264833
	赵恒
	10秋行管 
	13949127605
	组员
	樊芳芳
	否
	

	32
	1041001264834
	蔡小艺
	10秋行管 
	13803833018
	组员
	樊芳芳
	否
	

	33
	1041001264835
	李超
	10秋行管 
	13733150637
	组长
	樊芳芳
	否
	

	34
	1041001213242
	文静
	10春行管 
	15837187720
	组员
	樊芳芳
	否
	

	35
	1041001213256
	白晶
	10春行管 
	15038074806
	组员
	樊芳芳
	否
	

	36
	0941001263089
	贾冉
	09秋行管 
	18603841999
	组员
	樊芳芳
	否
	

	37
	0941001263090
	郑思远
	09秋行管 
	13938272220
	组员
	樊芳芳
	否
	

	38
	20091410020139
	刘晓轩
	09春行管
	13592635787
	组员
	樊芳芳
	是 
	

	39
	1041001213265
	曹辉
	10春行管 
	15837123934
	组员
	北区
	否
	

	40
	1041001262659
	韩禄嘉
	10秋行管 
	13253616151
	组员
	上街
	否
	

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	41
	1041001262660
	雷  萌
	10秋行管 
	13613832597
	组员
	上街
	否
	第四组     陈勇18610014825

	42
	1041001264843
	沈甘璐
	10秋行管 
	13503819077
	组员
	东方 
	否
	

	43
	1041001264844
	张杨
	10秋行管 
	13213038661
	组员
	东方 
	否
	

	44
	1041001264845
	王洪莉
	10秋行管 
	13673694908
	组员
	东方 
	否
	

	45
	1041001264846
	刘晓培
	10秋行管 
	15036150552
	组员
	东方 
	否
	

	46
	1041001264837
	施洋
	10秋行管 
	13838375992
	组员
	陇海
	否
	

	47
	1041001264847
	李玲玲
	10秋行管 
	15037035255
	组员
	嵩山
	否
	

	48
	1041001264848
	师福强
	10秋行管 
	13838042290
	组员
	嵩山
	否
	

	49
	1041001264849
	焦东东
	10秋行管 
	13613861222
	组员
	嵩山
	否
	

	50
	1041001264850
	吴栓霞
	10秋行管 
	13598801320
	组员
	嵩山
	否
	

	51
	1041001264851
	闫石磊
	10秋行管 
	13653800902
	组员
	嵩山
	否
	

	52
	1041001264853
	付海丹
	10秋行管 
	13937135637
	组员
	嵩山
	否
	

	53
	1041001264836
	朱烨　
	10秋行管
	13673645789
	组员
	南关
	是
	

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	54
	1041001265737
	李聪聪
	10秋行管
	13939031779
	组员
	巩义
	否
	第五组    陈东方18638661858

	55
	1041001265738
	曹笑阳
	10秋行管
	15937196957
	组长
	巩义
	是
	

	56
	1041001265739
	张一帆
	10秋行管
	13676976620
	组员
	巩义
	否
	

	57
	1041001265740
	常宝
	10秋行管
	13460213660
	组员
	巩义
	否
	

	58
	1041001265741
	张国辉
	10秋行管
	15637119166
	组员
	巩义
	否
	

	59
	1041001265742
	谢新海
	10秋行管
	13703996377
	组员
	巩义
	否
	

	60
	1041001265743
	杨伟利
	10秋行管
	13838162988
	组员
	巩义
	否
	

	61
	1041001265744
	王纪曾
	10秋行管
	18703866655
	组员
	巩义
	否
	

	62
	1041001265745
	谢京珂
	10秋行管
	13523077999
	组员
	巩义
	否
	

	63
	1041001265746
	张弓
	10秋行管
	15238696858
	组员
	巩义
	否
	

	64
	1041001265747
	李吏 
	10秋行管
	13838165816
	组员
	巩义
	否
	

	65
	1041001265748
	马珂珂
	10秋行管
	15225176920
	组员
	巩义
	否
	

	66
	1041001265749
	李珂
	10秋行管
	13838327309
	组员
	巩义
	否
	

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	67
	1041001265750
	王栋桢
	10秋行管
	13676918697
	组员
	巩义
	否
	第六组    刘晓丽13837406978

	68
	1041001265751
	李风佳
	10秋行管
	13653852228
	组长
	巩义
	否
	

	69
	1041001265752
	弥光辉
	10秋行管
	13783488422
	组员
	巩义
	否
	

	70
	1041001265753
	曹延涛
	10秋行管
	13663009089
	组员
	巩义
	否
	

	71
	1041001265754
	薄一真
	10秋行管
	13783670683
	组员
	巩义
	否
	

	72
	1041001265755
	张希托
	10秋行管
	15238386966
	组员
	巩义
	否
	

	73
	1041001265756
	宋文辉
	10秋行管
	15037199233
	组员
	巩义
	否
	

	74
	1041001265757
	祖亚飞
	10秋行管
	15037141924
	组员
	巩义
	否
	

	75
	1041001265758
	苏国英
	10秋行管
	13783716566
	组员
	巩义
	否
	

	76
	1041001265759
	韩玉婷
	10秋行管
	13613863866
	组员
	巩义
	否
	

	77
	1041001265760
	赵亚辉
	10秋行管
	13693713942
	组员
	巩义
	否
	

	78
	1041001265761
	张荣杰
	10秋行管
	13783666019
	组员
	巩义
	否
	

	79
	1041001265762
	张苗
	10秋行管
	15538081057
	组员
	巩义
	是
	

	序号
	学号
	姓名
	年级
	电话
	组长/组员
	班主任或教学点
	是否申请学位
	指导老师

	80
	1041001265763
	张文博
	10秋行管
	13526569303
	组员
	巩义
	是
	第七组    郭杰13223024061

	81
	1041001265764
	孟冠英
	10秋行管
	15981969781
	组长
	巩义
	是
	

	82
	1041001265765
	班卫军
	10秋行管
	13525518429
	组员
	巩义
	否
	

	83
	1041001265766
	薄玉姣
	10秋行管
	15938789916
	组员
	巩义
	否
	

	84
	1041001265767
	张萌
	10秋行管
	13598859836
	组员
	巩义
	否
	

	85
	1041001265768
	魏利宁
	10秋行管
	15037161234
	组员
	巩义
	否
	

	86
	1041001265769
	邵百园
	10秋行管
	13938593979
	组员
	巩义
	否
	

	87
	1041001265770
	李浩博
	10秋行管
	18638232678
	组员
	巩义
	否
	

	88
	1041001265771
	孙海涛
	10秋行管
	15838051020
	组员
	巩义
	否
	

	89
	1041001265772
	王文豪
	10秋行管
	13803815893
	组员
	巩义
	否
	

	90
	1041001265773
	李岩
	10秋行管
	15803840753
	组长
	巩义
	否
	

	91
	1041001265774
	张瑜
	10秋行管
	15039072958
	组员
	巩义
	否
	

	92
	0941001263856
	姜凯歌
	09行管 
	13460311433
	组员
	巩义
	否
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